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ACORD - CADRU
DE PRESTARE SERVICII DE PREGATIRE PROFESIONALA
SEDINTA DE TRAGERE IN POLIGON

1. Pértile acordului-cadru

in temeiul prevederilor din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice cu modificérile si completarile ulterioare
(denumita in continuare ,Lege”) precum si orice alte prevederi legale emise in aplicarea acesteia, a intervenit
prezentul acord-cadru,

intre

’ Directia Generala de Politie Locala si Control. A Municipiului Bucuresti, cu sediul in B-dul Libertatii
nr.18, bl.104, sector 5, Bucuresti, telefon 021/539.14.15, fax 021/539.15.09, cod fiscal 8l cont IBAN
I Trczorerie sector 5, reprezentata prin Daniel Rasica — Director General, in

calitate promitent achizitor, pe de o parte
si

S.C. Staso Tactical Shop S.R.L cu sediul social in Bucuresti, str. Serg. Latea Gheorghe, nr. 19, bl C61,
scara 1, etaj 2, ap 7, sector 6, sediul secundar in Str. Valea Cascadelor nr 21, subsol, sector 6, telefon
0751511313, e-mail office@shootinggrange.ro , nr. de inregistrare la R.C. J40/12522/2003, CUI

avand contul IBAN_ deschis la Trezoreria sector 6, reprezentata pnn
doamna Alina-Maria Stan — Administrator, in calitate de promitent prestator

denumite, in continuare, impreuna, "Partile" si care, avand in vedere ca:

Autoritatea contractantd a derulat achizitia directd avand ca obiect achizitia de Servicii de pregatire
profesionala - sedinta de tragere in poligon

e Procedura de atribuire a fost initiatd prin publicarea in SEAP a anuntului publicitar nr.
1296240/06.06.2022,

e Prin Nota privind evaluarea ofertelor nr. 26676/15.06.2022, autoritatea contractantd a declarat
castigatoare oferta S.C.Staso Tactical Shop SRL.

2. Scopul acordului-cadru

2.1. Scophl acordului-cadru il reprezintd stabilirea condifiilor esentiale care vor guverna contractele
subsecvente de prestare servicii ce urmeaza a fi atribuite in temeiul si pe durata derularii prezentului acord.
2.2. Contractele subsecvente ce urmeazd a fi atribuite au ca obiect SERVICI DE PREGATIRE
PROFESIONALA - SEDINTA DE TRAGERE IN POLIGON pentru personalul DGPLCMB si se vor incheia
ori de cat ori promitentul-achizitor identifica necesitatea prestarii acestor servicii.




3. Cantitatea previzionata

3.1. Cantitatea maximé previzionata de servicii ce urmeaza a fi achizitionata prin prezentul acord-cadru este
pentru 1.200 cursanti (angajati din cadrul DGPLCMB).

3.2 In conditiile in care, la incetarea acordului cadru, valoarea/cantitatea estimata a acestuia nu este atinsa,
din orice motiv, promitentul - prestator nu poate avea pretentii de nicio natura de fa promitentul-achizitor.

4. Preful unitar al serviciilor

4.1. Pretul unitar este de 62,00 lei/lcursant fara TVA, conform anexei la formularul de oferta nr 2 depus de
promitentul prestator.

4.2. Valoarea totala estimata prin prezentul acord-cadru pentru achizitia publica a serviciilor este in suma de
74400,00 lei, la care se adauga 14136,00 lei TVA. Rezulta o valoare totald de 88536,00 lei, cu TVA inclus,
calculat conform prevederilor legale.

5. Durata acordului-cadru

5.1. Durata prezentului acord-cadru este de 24 luni, incepand cu data de 20.06.2022 pana la 19.06.2024.

6. Documentele acordului-cadru
(i) Specificatii tehnice nr 19924/04.05.2022 (anexa nr 1)
(i) Informatii generale (anexa nr 2)
(iii) Oferta tehnica si financiara nr 256979/10.06.2022 (anexa nr 3)
(iv) Formulare:
- Formular privind declaratia de neincadrarea in art. 164 din Legea nr.98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificarile si completrile ulterioare (anexa nr.4)
- Formular privind declaratia de neincadrarea in art.165 si 167 din Legea nr.98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare (anexa nr.5)
- Formular privind declaratia referitoare la evitarea conflictului de interese potrivit art.59 si 60 din Legea
nr.98/2016 cu modificarile si completarile ulterioare (anexa nr.6)
- Formular privind declaratia cu privire la respectarea reglementérilor obligatorii din domeniul mediului,
social, al relatiilor de munca si privind respectarea legislatiei de securitate si sdnatate in munca (anexa
nr.7)

7. Ordinea de precedenta

7.1. Tn cazul oricarei contradictii intre documentele prevézute la pct. 6, prevederile acestora vor fi aplicate in
ordinea de precedenta stabilita conform succesiunii documentelor enumerate mai sus.

7.2.In cazul in care, pe parcursul indeplinirii acordului-cadru, se constats faptul ca anumite elemente ale
propunerii tehnice sunt inferioare sau nu corespund cerintelor prevazute in specificatiile tehnice, prevaleaza
prevederile specificatiilor tehnice.

8. Obligatiile promitentului-prestator

8.1. Promitentul-prestator se obligd s& presteze servicile la standardele si performantele prevazute in
specificatiile tehnice.

8.2. Promitentul-prestator se obligd sa detinad poligon autorizat de catre Ministerul Afacerilor Interne,
autorizarea fiind valabild atét la data depunerii ofertelor cat si la momentul efectuérii tragerii.



8.3. Promitentul-prestator se obligd ca poligonul mentionat la punctul 8.2 sa fie inchis (indoor) si s fie situat
pe raza teritoriala Bucuresti - Iifov.

8.4. Promitentul-prestator se obliga sa asigure un sector de tragere cu minim 5 linii cu spatiile in stare
corespunzatoare de folosire.

8.5. Promitentul-prestator se obliga sa asigure materialele necesare desfasurarii tragerii (finte si suporti de
tinte de tip ,piept cu cercur” amplasate pe panouri de 0,60 m. x 0,75 m).

8.6. Promitentul-prestator se obliga s& asigure mijloace de protectie individuala (casti antifon, ochelari rezistentj
la impact).

8.7. Promitentul-prestator se obliga sa asigure instructori in poligonul de tragere (autorizati conform Legii nr.
295/2004 - art. 73 alin. 3) si sa verifice modul de desfasurare a tragerii.

8.8. Promitentul-prestator se obligd s& asigure asistenta medicala de specialitate conform prevederilor Legii
nr. 295/2004 - art.86 alin. 2.

8.9. Promitentul-prestator se obliga s& asigure o distantd de tragere intre aliniamentul de tragere si
aliniamentul tintelor de 10 — 25 metri.

8.10. Promitentul-prestator se obliga ca fiecare serviciu de formare profesionala in poligon s& se desfasoare pe
durata a 3 (trei) zile consecutive.

8.11.Promitentul-prestator se obligd ca programul pentru organizarea fiecrui serviciu de formare
profesionala in poligon s& se efectueze in zilele de marti — joi, intre orele 10.00 — 20.00. Organizarea fiecarui
serviciu de formare profesionald in poligon se va efectua cu armele si munitia achizitorului.

8.12. Promitentul-prestator se obliga ca intervalul minim necesar pentru organizarea fiecarui serviciu de
formare profesionala in poligon (de la solicitare) s fie de 2 zile lucratoare. Cantitatea minim ce se estimeaza

a fi achizifionata pentru 12 luni este de 50 cursanti, iar cantitatea maxima ce se estimeaza a fi achizitionata
pentru 24 {uni este de 1.200 cursanti. Estimarea frecventei serviciilor de formare profesionald in poligon
pentru 12 luni este de: minim 1 serviciu si maxim 3 servicii.

9. Obligatiile promitentului-achizitor

9.1. Promitentul-achizitor se obliga sa plateasca pretul contractului catre promitentul-prestator, in termen de
maximum 30 de zile de la inregistrarea facturii in original la sediul sau insotitd de documentele justificative
de prestare a serviciului,

9.2. Promitentul-achizitor se obligd s& nu inifieze, pe durata prezentului acord-cadru, o nou# procedura de
atribuire, atunci cand intentioneaza sa achizitioneze serviciile care fac obiectul prezentului acord-cadru, cu
exceptia cazului in care promitentul-prestator declara ca nu mai are capacitatea de a raspunde solicitarilor.
9.3. Promitentul-achizitor va pune la dispozitia promitentului-prestator, cu promptitudine, orice informatii sau
documente pe care le detine si care pot fi relevante pentru realizarea acordului-cadru si a contractelor
subsecvente.

9.4.Promitentul-achizitor isi asumé raspunderea pentru veridicitatea, corectitudinea si legalitatea informatjilor
si documentelor puse la dispozitia promitentului-prestator in vederea indeplinirii acordului-cadru si a
contractelor subsecvente. In acest sens, se prezuma c3 toate informatiile si documentele prezentate
promitentului-prestator sunt insusite de cétre conducétorul institutiei sau de catre persoanele in drept avand
functie de decizie care au aprobat respectivele documente.



9.5. Promitentul-achizitor va colabora, atat cat este posibil, cu promitentul-prestator pentru prestarea
informatiilor pe care acesta din urma le poate solicita in mod rezonabil pentru realizarea acordului-cadru si a
contractelor subsecvente.

9.6. Promitentul-achizitor se obliga s receptioneze serviciile prestate si s& certifice conformitatea, astfel cum
este prevazut in specificatiile tehnice.

9.7. Promitentul-achizitor poate notifica promitentul-prestator cu privire la necesitatea respingerea serviciului.
Solicitarea de respingere va fi motivata, cu comentarii scrise. Promitentul-achizitor are dreptul de a rezilia
acordul-cadru atunci cand se respinge serviciul prestat, de 3 ori, pe motive de calitate.

9.8. Receptia serviciilor se va realiza conform procedurii prevazute in specificatiile tehnice.

10.  Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor

10.1 In cazul in care, din vina sa exclusiva, promitentul-prestator nu reuseste sa-si execute obligatiile
asumate prin acordul cadru, atunci promitentul-achizitor are dreptul de a solicita promitentului-prestator ca
penalitati, o suma echivalentd cu 0,1% pe zi din valoarea obligatiilor neindeplinite sau indeplinite cu
intarziere.

10.2 In cazul in care promitentul-achizitor din vina sa exclusivd nu onoreaz3 facturile in termen, atunci
promitentul-prestator are dreptul de a solicita, ca penalitati, 0 sumé echivalenta cu 0,1% pe zi, din plata
neefectuata.

10.3 Nerespectarea obligatiitor asumate prin prezentul acord cadru de catre una dintre parti, in mod culpabil
si repetat, da dreptul partii lezate de a considera acordul cadru de drept reziliat si de a pretinde plata de
daune-interese cu notificarea celeilalte parti cu cinci zile lucratoare inainte de incetare.

10.4 Promitentul-achizitor isi rezerva dreptul de a renunta oricand la acordul cadru, printr-o notificare scrisa
adresata promitentului-prestator, féra nici o compensatie, dac acesta din urma da faliment, cu conditia ca
aceasta anulare s nu prejudicieze sau sa afecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru promitentul-
prestator. In acest caz, promitentul-prestator are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare pentru
partea din contract indeplinité pana la data denuntrii unilaterale a contractului

11. Modificarile acordului cadru
11.1 Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii acordului cadru, de a conveni modificarea clauzelor
contractuale, prin act aditional, cu exceptia art.4.1

12. Incetarea acordului-cadru
12.1.Prezentul acord-cadru inceteaza de drept prin ajungere la termen sau la momentul la care toate
obligatiile stabilite in sarcina partilor au fost executate.
12.2. Acordul-cadru poate inceta si in urmatoarele cazuri:
(i) prin acordul de vointa al partilor;
(i) prin rezilierea de catre o parte ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii in mod necorespunzator
a obligatiilor asumate prin prezentul acord—cadru $i prin contractele subsecvente, de citre cealalts
parte, cu notificare prealabila de 15 zile a partji in culpa;
12.3. Promitentul-achizitor isi rezerva dreptul de a rezilia acordul-cadru, fara ins3 a fi afectat dreptul partilor
de a pretinde plata unor daune sau alte prejudicii, daca:



(i)  promitentul-prestator nu se conformeaza, in perioada de timp, conform notificarii emise de catre
promitentul-achizitor, prin care i se solicita remedierea neconformitatii sau executarea obligatiilor
care decurg din prezentul acord-cadru;

(i)  promitentul-prestator subcontracteaza parti din acordul-cadru sau din contractele subsecvente,
fara a avea acordul scris al promitentului-achizitor;

(iii)  promitentul-prestator cesioneazé drepturile si obligatiile sale fara acordul scris al promitentului-
achizitor;

(iv) are loc orice modificare organizationald care implica o schimbare cu privire la personalitatea
juridica, natura sau controlul promitentului-prestator, cu exceptia situatiei in care asemenea
modificari sunt realizate prin act aditional la prezentul acord-cadru, cu respectarea dispozitiilor
legale;

(v)  devin incidente oricare alte incapacitéti legale care s& impiedice executarea acordului-cadru;

(vi) 1n cazul in care, printr-un act normativ, se modifica interesul public al promitentului-achizitor in
legatura cu care se presteaza serviciile care fac obiectul acordului-cadru;

(vii) la momentul atribuirii acordului-cadru, promitentul-prestator se afla in una dintre situatiile care ar
fi determinat excluderea sa din procedura de atribuire;

(viii) in situatia in care acordul-cadru nu ar fi trebuit sa fie atribuit promitentului-prestator deoarece au
fost incalcate grav obligatile care rezultd din legislatia europeand relevants, iar aceastd
imprejurare a fost constatata printr-o decizie a Curtii de Justitie a Uniunii Europene;

(ix)  n cazul in care impotriva promitentului-prestator se deschide procedura falimentului;

(x)  promitentul-prestator a savarsit nereguli sau fraude in cadrul procedurii de atribuire a acordului-
cadru sau in legatura cu executarea acestuia, ce au provocat o vatdmare promitentului-achizitor,

(xi) valorificarea de catre promitentul-achizitor a rezultatelor prezentului acord-cadru este grav
compromisa ca urmare a intarzierii prestatiilor din vina promitentului-prestator.

12.4. Promitentul-prestator poate rezilia acordul-cadru, fara insa a fi afectat dreptul partilor de a pretinde
plata unor daune sau alte prejudicii, in cazul in care:

(i) promitentul-achizitor a comis erori esentiale, nereguli sau fraude in cadrut procedurii de atribuire a
acordului-cadru sau in legéturd cu executarea acestuia, ce au provocat o vatamare promitentului-
prestator;

(i) promitentul-achizitor nu isi indeplineste obligatile de plata a serviciilor prestate de promitentul-
prestator, in conditiile stabilite prin prezentul acord-cadru.

12.5. Prevederile prezentului acord-cadru referitoare la rezilierea acestuia se completeaza cu prevederile in
materie ale Codului Civil in vigoare.

12.6. In situatia rezilieri totale/partiale din cauza neexecutdriifexecutérii partiale de catre promitentul-
prestator a obligatiilor contractuale, acesta va datora promitentului-achizitor daune-interese cu titlu de clauza
penala in cuantum egal cu valoarea obligatiilor contractuale neexecutate.

12.7. Promitentul-achizitor isi rezerva dreptul de a denunta unilateral acordul-cadru, cu conditia notificari
promitentului-prestator cu cel putin 3 zile inainte de momentul denuntarii.

12.8. In situatia in care pe durata de valabilitate a prezentului acord-cadru, promitentul-prestator nu va primi
solicitari pentru prestarea de servicii din partea promitentului-achizitor, promitentul-prestator nu va ridica
pretentii i nu va solicita despagubiri in legatura cu acest fapt. In acest sens, promitentul-achizitor nu va avea
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nicio obligatie fata de promitentul-prestator, prezentul acord-cadru fiind reziliat de drept la expirarea perioadei
de valabilitate a acestuia.

12.9. In situatia in care pe durata de valabilitate a prezentului acord-cadru, promitentul-prestator va primi
solicitari partiale pentru prestare de servicii din partea promitentului-achizitor, promitentul-prestator nu va
ridica pretentii i nu va solicita despagubiri pentru cantitatea care nu s-a solicitat. Tn acest sens, promitentul-
achizitor se obliga fata de aceste solicitari doar in baza contractelor subsecvente incheiate.

13. Ajustarea pretului acordului cadru

13.1. Pentru serviciile prestate, platile datorate de catre achizitor prestatorului sunt calculate la tarifele
declarate in propunerea financiara — anexa la prezentul acord cadru.

13.2. Preful acordului cadru este ferm pe toata durata de derulare.

14. Subcontractarea

14.1. (1) Contractantul are dreptul de a implica noi subcontractant, pe durata executarii acordului cadru de
achizitie publica, cu conditia ca nominalizarea acestora sa nu reprezinte o modificare substantiala a acordului
cadru.

(2) Contractantul are obligatia, in cazul in care subcontracteaza parti din contract, de a incheia contracte cu
subcontractantjii desemnatj, in aceleasi conditji in care el a semnat contractul cu achizitorul. Niciun contract
de subcontractare nu creeaza raporturi contractuale intre subcontractant si achizitor.

(3) Contractantul are obligatia de a prezenta la incheierea acordului cadru/contractului subsecvent toate
contractele incheiate cu subcontractantjii desemnati.

14.2.(1) Contractantul este pe deplin rdspunzétor fata de achizitor de modul in care igi indeplineste obligatiile
asumate prin acordul cadru.

(2) Subcontractantul este pe deplin raspunzator fatd de contractant de modul in care isi indeplineste partea
sa din acordul cadru/contractul subsecvent,

(3) Contractantul are dreptul de a pretinde daune-interese subcontractantilor daca acestia nu isi indeplinesc
partea lor din acordul cadru/contractul subsecvent.

14.3.Contractantul este pe deplin raspunzator fatd de autoritatea contractantd pentru modul in care
indeplineste obligatiile asumate prin acordul cadru/contractul subsecvent. Contractantul raspunde pentru
actele si faptele subcontractantilor séi ca si cum ar fi actele sau faptele contractantului. Aprobarea de cétre
autoritatea contractanta a subcontractarii oricarei parti a contractului sau a angajarii de catre contractant a
unor subcontractanti pentru anumite parti din contract nu elibereaza contractantul de niciuna dintre obligatiile
sale contractuale.

14.4. Contractantul poate schimba oricare subcontractant daca acesta nu si-a indeplinit partea sa din
contract. Schimbarea subcontractantului va fi notificatd achizitorului $i nu va determina schimbarea prefului
contractului.

14.5. Tn cazul in care un subcontractant nu reuseste s isi execute obligatiile contractuale, achizitorul poate
solicita contractantului fie s inlocuiasca respectivul subcontractant cu un alt subcontractant, care s& detina
calificarile si experienta solicitate de autoritatea contractant, fie sa preia el insusi partea din contractul care
a fost subcontractata.



14.6. Partea/partile din acordul cadru/contractul subsecvent incredintata/incredintate unui subcontractant de
contractant nu poate/pot fi incredintate unor terte parti de cétre subcontractant.

15. Comunicari

15.1. Orice comunicare dintre par{i, referitoare la indeplinirea prezentului acord cadru, trebuie sa fie
transmisa in scris.

15.2. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cét si in momentul primirii.

15.3. Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail, cu conditia confirmérii in scris a
primirii comunicarii.

16. Forta majora si cazul fortuit

16.1. Forta majora este constatata de o autoritate competents.

16.2. Cazul fortuit nu este exonerator de raspundere contractuala.

16.3. Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul acord
cadru, pe toaté perioada in care aceasta actioneaza.

16.4. Indeplinirea acordului cadru va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a prejudicia
drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

16.5. Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilaite partj, imediat si in mod
complet, producerea acesteia $i sa ia orice masuri care li stau la dispozitie in vederea limitarii consecintelor.
16.6. Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti incetarea cauzei
acesteia in maxim doua zile de la incetare.

16.7. Daca forfa majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioadd mai mare de 30 zile fiecare
parte va avea dreptul sa notifice celeilalte partj incetarea de drept a prezentului acord cadru, fara ca vreuna
din parti sa poata pretinde celeilalte daune-interese.

17. Solutionarea eventualelor divergente si a litigiilor

17.1. Partile vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative directe orice
neintelegere sau dispute/divergente care se poate/pot ivi intre ele in cadrul sau in legatura cu indeplinirea
acordului-cadru.

17.2. Daca disputa nu a fost astfel solutionata si partile au, in continuare, opinii divergente in legatura cu sau
in indeplinirea acordului-cadru, acestea trebuie sa se notifice reciproc si in scris, in privinta pozitiei lor asupra
aspectului in disputa precum si cu privire la a solutia pe care o intrevad pentru rezolvarea ei.

17.3. Daca incercarea de solutionare pe cale amiabild esueazéd sau daca una dintre parti nu raspunde la
solicitare in termen de 5 Zile, oricare din parti are dreptul de a se adresa instantelor de judecat competente.

18. Limba acordului-cadru
Limba prezentului acord-cadru si a tuturor comunicérilor scrise va fi limba oficiald a Statului Roman, respectiv
limba romana.



19. Legea aplicabila
Legea aplicabild prezentuiui acord-cadru este legea romana, acordul-cadru urmand a fi interpretat potrivit

acestei legi.
Partile au convenit s incheie si s& semneze prezentul acord-cadru, in doud exemplare, cate unul pentru

fiecare parte.
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