PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA DE POLITIE LOCALA SI CONTROL

IPIULUI BUCURESTI
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VENITURILE SALARIALE AFERENTE F UNCTIILOR

din cadrul Directiei Generale de Politie Locala st Control a Municipiului Bucuresti
la data de 30 septembrie 2023

FUNCTII PUBLICE

Wivel de Gradatia | Salariul de Coeficient
Nr. crt. Functia .. | Grad profesional de baza brut &
studii o corespunzator
vechime lunar
1. Director general S I 19.963 lei 8,138
g, | Director general S Il 19.456 lei 7,931
adjunct
3. Director executiv S 11 19.456 lei 7.931
g, | Dumstton sxacutiv S I 18.609 lei 7.586
adjunct
5. Sef serviciu S 11 15.227 lei 6,207
6. Sef birou S II 14.381 lei 5,862
5 12.857 lei 5,241
7. Auditor S superior
3 12.237 lei 4,988
5 11.675 lei 4,759
_ 4 11.388 lei 4,642
S superior
3 11.108 lei 4,528
2 10.578 lei 4,312
Consilier juridic, < 8207 |ei 3380
P consilier achizitii ' -
’ publice, inspector, 4 8.089 lei 3,297
olitist local inei
RO > principa] 3 7.892 lei 3,217
2 7.515 lei 3,063
5 6.261 lei 2,552
S
asistent 4 6.109 lei 2,490
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5.957 lei

2,428

3
2 5.672 lei 2,312
] 5.403 lei 2,202
9. Politist local SSD superior 4 9.244 lei 3.768
5 6.261 lei 2,552
M superior 4 6.109 lei 2,490
10. Referent, politist local 3 5.957 lei 2,428
M itiicipal 4 5.118 lei 2,086
3 4.990 lei 2,034

FUNCTII CONTRACTUALE
. Nivel de | Gradul/ treapta Coztana Salaflul de Coeficient
Nr. crt. Functia .. : L de bazi brut N
studii profesionala . corespunzator
vechime lunar
S 1A 4 8.915 lei 3.634
Inspector de .
L, specialitate S I 5 7.956 lei 3,243
S I 5 7.277 lei 2,966
2: Arhivar M A 5 4.755 lei 1,938
5 4.503 lei 1,835
3. Guard M; G 4 4.392 lei 1,790
2 4.080 lei 1,663
4, Sofer M I 5 4.503 lei 1,835
5. Muncitor calificat M:;G 1 5 4387 lei 1,788
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NOTA:

o Nivelul veniturilor salariale pentru functiile publice de conducere din cadrul
Directiei Generale de Politie Locala s1 Control a Municipiului Bucuresti este limitat la indemnizatia
viceprimarului municipiului Bucuresti;

o Pentru conditii vitimatoare se acordi un spor de 15% din salariul de bazi,
corespunzator cu timpul efectiv lucrat, conform art. 1 alin. (I) din anexa nr. VIII cap. I pentru
functionarii publici si anexa nr. VIII cap. II pentru personalul contractual din Legea- cadru nr.
153/2017, dacd isi desfisoari activitatea in astfel de conditii, avind la bazi buletinele de
determinare sau expertizare emise de citre autoritatile abilitate in acest sens;

o Norma de hrani se acordi potrivit Ordinului nr. 893/15.05.2023 al Ministerului
Dezvoltarii Lucririlor Publice $1 Administratiei privind actualizarea contravalorij alocatiei valorice
a normelor de hranid acordate personalului politiei locale, conform prevederilor Hotararii
Guvernului nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a drepturilor
prevazute la art. 3571 alin. (1) din Legea politiei locale;

° Normé de hrand in valoare de 5 lei/zi - normai de hrana 12 B aferentd muncii in
schimburi/ture potrivit anexei nr. 1 din Ordonanta Guvernului nr, 26/ 1994, republicati cu
modificérile si completarile ulterioare st art. 35”1 alin (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010, cu
modificérile si completarile ulterioare:

) Personalul care exercitd activitate de control financiar preventiv beneficiaza de o
majorare a salariului de baza cu 10% conform art. 15 din Legea nr. 153/2017 cu modificarile si
completarile ulterioare;

o Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunari
de 50% din nivelul salariului de baza minim brut pe tard garantat in platd, dacd isi desfisoara
activitatea in domeniul pentru care detine titlul conform art. 14 din Legea nr. 153/2017 cu
modificérile si completarile ulterioare;

o Personalul care potrivit programului normal de lucru fsi desfisoard activitatea intre
orele 22.00 si 06.00, beneficiazi, pentru orele desfasurate in acest interval, de un spor pentru munca
prestata in timpul noptii de 25% din salariul de bazi conform art. 20 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare:

o Pentru activitatea desfisuratd de persoanele cu handicap grav sau accentuat, in
cadrul programului normal de lucru se acords un spor de 15% din salariul de bazi conform
Hotararii Guvernului nr. 751/2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu handicap care
beneficiaza de un spor de 15% din salariul de baza/solda de functie/ salariul de functie/indemnizatia
de incadrare si art. 22 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;

® Valoarea anuali a voucherelor de vacanta, conform Ordonantei de urgenta nr. 8/2009
privind acordarea voucherelor de vacanta si Hotdrarii nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind acordarea voucherelor de vacanta este prevazuta in suma de 745.000 lei.
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