AFISAT AZI 09.08.2019, ORA 094

ANUNT

DIRECTIA GENERALA DE POLITIE LOCALA SI CONTROL A MUNICIPIULUI
BUCURESTI organizeaza concurs de promovare pentru ocuparea functiilor publice de conducere
vacante din cadrul Directiei Siguranti si Ordine Publici si Directiei Centrul Istoric:

Sef Serviciu Circulatie Rutierd — Directia Siguranti si Ordine Publici, clasa I (S), gradul
I1 - 1 post

Conditiile de participare la concursul de promovare sunt:

- sd fie numiti intr-o functie publica din clasa I;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice — minimum 35 ani;

- sa detind studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalent;

- sé fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupirii functiei publice;

- sd nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile prezentului cod.

Sef Serviciu Ordine Publici Centrul Istoric — Directia Centrul Istorie, clasa I (S), sradul
II - 1 post

Conditiile de participare la concursul de promovare sunt:

- sa fie numiti intr-o functie publica din clasa I;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice — minimum 5 ani;

- sd detind studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenti sau echivalents;

- sd fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

- sd nu aibd o sanctiune disciplinari neradiata in conditiile prezentului cod.

Proba scrisd va avea loc in data de 10.09.2019, ora 10.00, la sediul institutiei din B-dul
Libertitii nr.18, bl.104, sector 5, Bucuresti, iar proba interviu va avea loc in termen de maximum 5
zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Directiei Generale de Politie Locali si
Control a Municipiului Bucuresti - Serviciul Resurse Umane, Securitate si Sanitate in Munca, in
termen de 20 de zile de la publicarea anuntului pe pagina de internet a institutiei si pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, respectiv in perioada 09.08 — 28.08.2019, intre orele 10%° — 15%
de luni pana joi, iar vineri intre orele 090 — 139,

Persoana de contact — Citialina TURCIN, inspector resurse umane, telefon
021/539.14.25, e-mail: resurse.umane@plmb.ro.

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contind, in mod obligatoriu, documentele previzute
la art. 143 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificérile si completarile ulterioare si anume:

DOSARUL DE CONCURS (dosar cu sini)

a) formularul de inscriere

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializari si perfectionari;



e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupi caz;

f) copia carnetului de muncd si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in munci si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare
ocupdrii functiei publice;

g) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul admnistrativ;

La cererea candidatului, formulatd la data inscrierii la concurs, dar nu mai tirziu de data
finalizérii perioadei de depunere a dosarelor in conditiile prezentei hotdrari, documentul previzut la
alin. (1) lit. h) poate fi solicitat Agentiei Nationale a Functionarilor Publici de citre institutia
organizatoare a concursului de promovare.,

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. f) este previzut pe site-ul
D.G.P.L.C.M.B. (www.plmb.ro).

Adeverintele care au un alt format decét cel prevazut de modelul orientativ mai sus mentionat,
trebuie sd cuprindd elemente similare din care si rezulte cel putin urmitoarele informatii:
functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in muncd acumulati, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia copiei actului de identitate, care se poate transmite si in format
electronic, la adresa de e-mail mentionatd in anuntul de concurs.

Formularul de finscriere este disponibil in format deschis, editabil, pe site-ul institutiei
(www.plmb.ro) in cadrul sectiunii ,,carierd”, precum si la Serviciul Resurse Umane, Securitate si
Sanatate in Munca, in format letric.

ATRIBUTIILE POSTULUI: Sef Serviciu Circulatie Rutierd — Directia Siguranti si Ordine
Publica , clasa I (S), gradul II - 1 post
Atributii specifice:

I. Organizeazd, planificd si controleazi activitatea personalului din subordinea serviciului si
din cadrul celor doua birouri pe care le coordoneazi;

2. Verificd planificarea si repartizarea in serviciu a personalului din subordine si a celor doua
birouri, pe schimburi si itinerarii de patrulare;

3. Periodic instruieste personalul din subordine cu privire la cunoasterea si respectarea
regulilor de circulatie si, cu precéddere, cu privire la modul de pozitionare pe partea carosabild si la
semnalele pe care trebuie si le adreseze participantilor la trafic;

4. intreprinde masuri eficiente pentru ca intreg personalul sd execute corespunzator sarcinile
ce 1i revin, sa aibd un comportament civilizat, sa respecte regulile disciplinare stabilite, propunand
recompense §i sanctiuni corespunzatoare;

5. Asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de citre personalul din subordine si din cadrul
celor doud birouri, a prevederilor legale ce reglementeaza mentinerea ordinii §i a linistii publice,
regulile de convietuire sociald si integritatea corporald a persoanelor;

6. Verifica zilnic nota cu principalele evenimente, intocmitd de catre sefii de birouri si
informeazd superiorul ierarhic cu privire la evenimentele deosebite;

7. Intocmeste si pune in aplicare planuri de masuri si planuri de actiune, cu ocazia desfasurdrii
unor evenimente de amploare pe teritoriul municipiului Bucuresti, in cooperare cu alte institutii;

8. Coopereazid cu Directia Dispecerat Operativ Integrat ori alte autorititi competente in
vederea verificdrii, la cerere, a unor date cu caracter personal, daci solicitarea este justificatd prin
necesitatea indeplinirii unei atributii prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legale privind
prelucrarea datelor cu caracter personal;

9. Asigurd instruirea si perfectionarea personalului din subordine pentru utilizarea
autovehiculelor/motocicletelor din dotarea Directiei Generale de Politie Locald si Control a



Municipiului Bucuresti, in indeplinirea atributiilor specifice; (in cazul posesorilor de permis de
conducere si in limita categoriei pentru care a fost eliberat);

10. Coordoneaza activitatea personalului din subordine la actiuni proprii si participa conform
solicitdrii, la actiunile organizate de unitatile/structurile teritoriale competente;

1. Asigurd coordonarea activitdtilor de fluentd si descongestionare a circulatiei rutiere in
Municipiul Bucuresti, pentru efectivele din subordine;

12. Propune sefului Brigézii Rutiere, in situatii deosebite, luarea unor masuri de reglementare,
cum ar fi inchidere, restrictionare pentru anumite categorii de participanti la trafic a circulatiei, in
anumite zone sau sectoare ale drumului public;

13. Analizeazd lunar activitatea desfasuratd de personalul din subordine pe domeniul
circulatiei publice;

14. Ta méasuri pentru ca in exercitarea atributiilor ce le revin politistii locali care executd
activitdti in domeniul circulatiei pe drumurile publice si poarte uniforma specifici cu inscrisuri si
insemne distinctive, conform prevederilor legale;

15. Asigurd cunoasterea permanentd a situatiei privind fortele proprii, a posibilititilor de
actiune, a logisticii si nivelului de pregétire pentru interventii al acestora;

16. Informeazi de indatd superiorul ierarhic despre toate evenimentele deosebite inregistrate
in activitatea intreg personalului din subordine;

17. Va duce la indeplinire orice alte sarcini dispuse de conducerea institutiei conform
pregétirii si a prevederilor legale;

ATRIBUTHLE POSTULUI: Sef Serviciu Ordine Publici Centrul Istoric — Directia Centrul
Istorie, clasa I(S), gradul 11 - 1 post
Atributii specifice:

1. Organizeaza, planifica, conduce si controleazi activitatea personalului din subordine;

2. Intocmeste si asigura planificarea si repartizarea personalului din subordine pe schimburi si
pe itinerarii de patrulare;

3. Asigurd instruirea zilnica a politistilor locali din subordine cu privire la cunoasterea
situatiei operative din zona de competenta;

4. intreprinde masuri eficiente pentru ca intreg personalul sa execute corespunzitor sarcinile
care 1i revin, sd aibd o comportare civilizatd, si respecte regulile disciplinare stabilite, propunind
recompense $i sanctiuni corespunzitoare;

5. Asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de céatre personalul din subordine a prevederilor
legale ce reglementeazd mentinerea ordinii si linistii publice, regulile de convietuire sociald si
integritatea corporali a persoanelor;

6. Tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

7. Asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabilita;

8. Analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

9. Intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente §i o prezinta superiorului ierarhic;

10. Actioneazd in colaborare cu Biroul Sesizdri Centrul Istoric si cu Compartimentul
Supraveghere si Control in vederea exercitarii atributiilor in domeniul ordinii si linistii publice;

11. Pentru buna desfasurare a activitatii specifice de ordine si liniste publicd, se informeaza cu
privire la evenimentele petrecute in tura anterioara;

12. Asigurd fluxul informatiilor dintre cadrele de conducere si personalul de executie;

13. Colaboreazd cu celelalte structuri din cadrul Directiei Generale de Politie Locald si
Control a Municipiului Bucuresti pentru buna desfasurare a activititilor;

14. Deleaga atributiile de serviciu cétre un alt sef de serviciu/birou, din domeniul de activitate
sau unuia dintre subordonati, atunci cand se afld in concediu de odihni, concediu medical, precum si
in perioada in care se afla la cursuri de pregatire profesionald si/sau formare initial;

15. In exercitarea atributiilor specifice in domeniul ordinii publice, utilizeaza vehicule
electrice;

16. in indeplinirea activititilor profesionale specifice, conduce autospecialele din dotarea
institutiei, respectiv din dotarea structurii din care face parte;



17. Va duce la Indeplinire orice alte sarcini dispuse de conducerea institutiei conform

prevederilor legale.

BIBLIOGRAFIE
A PENTRU CONCURSUL DE PROMOVARE
IN FUNCTIILE PUBLICE DE CONDUCERE VACANTE DE
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14.
13.

i ISTORIC,
ORGANIZAT IN DATA DE 10.09.2019 — proba scrisa

. Constitutia Romaniei;

Legea Politiei Locale nr. 155/2010 republicata si actualizati;

Regulamentul—cadru de organizare si functionare a Politiei Locale aprobat prin Hotararea
Guvernului nr.1332/2010;

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

. Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.295/2004 privind regimul armelor si al munitiilor, cu modificarile si completirile
ulterioare;

0O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor;

. Legea nr. 60/1991 privind organizarea si desfisurarea adunarilor publice, cu modificirile si

completarile ulterioare;

. Legea nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incélcare a unor norme de convietuire

sociald, a ordinii si linistii publice;

. Ordonanta de Urgentd nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu modificarile

si completérile ulterioare;

. Hotardrea nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de

urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice;

Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate;

Hotérdrea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Romania.

SECRETAR COMISIE
CATALINA TURCIN



